
Bu testlerin her hakkı saklıdır. Hangi amaçla olursa olsun, testlerin tamamının veya bir kısmının kopya edilmesi, fotoğrafının çekilmesi, herhangi bir yolla çoğaltılması, yayımlanması ya da kullanılması
yasaktır. Bu yasağa uymayanlar gerekli cezai sorumluluğu ve testlerin hazırlanmasındaki mali külfeti peşinen kabullenmiş sayılır.

1. Bu soru kitapçığı 80 sorudan oluşmaktadır ve sınav süresi 120 dakikadır.
2. Sınavın ilk 60 dakikası ile son 15 dakikası içinde sınavdan çıkmak kesinlikle yasaktır.
3. Soru kitapçık türünün cevap kâğıdına kodlanması sınavın değerlendirilebilmesi için gereklidir.
4.  Test kitapçığındaki her sorunun yalnızca bir doğru cevabı vardır. 
5. Cevap kağıdını buruşturmayınız, katlamayınız ve üzerine gereksiz hiçbir işaret koymayınız.
6. Sınav giriş belgesinde belirtilmiş sınava getirilmesi yasak olan herhangi bir eşyayı yanında bulundurduğu tespit edilen adayların sınavları  

 geçersiz sayılacaktır.
7. Cevaplarınızı koyu siyah ve yumuşak uçlu bir kalemle işaretleyiniz. İşaretlemelerinizi cevaplama alanı dışına taşırmayınız. Cevap kağıdı  

 üzerinde yapacağınız işaretlemeler için tükenmez veya mürekkepli kalem kullanmayınız.
8. Yanlış cevaplar doğru cevapları götürmemektedir.
9. Cevap kâğıdına kodlamaları kurşun kalemle yapınız.
10. Kitapçıktaki boş yerleri müsvedde olarak kullanabilirsiniz.
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2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI

Diğer Sayfaya Geçiniz.

1.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aşağıda 
yer verilen bilgilerden hangisi ya da hangileri doğru-
dur?
I.	 Devlet memurları, kendileriyle, eşlerine ve velayet-

leri altındaki çocuklarına ait taşınır ve taşınmaz mal-
ları, alacak ve borçları hakkında, özel kanunda yazılı 
hükümler uyarınca, mal bildirimi verirler.

II.	 Devlet Memurları, kamu görevleri hakkında basına, 
haber ajanslarına veya radyo ve televizyon kurumla-
rına bilgi veya demeç veremezler. Bu konuda gerekli 
bilgi ancak bakanın yetkili kılacağı görevli illerde va-
liler veya yetkili kılacağı görevli tarafından verilebilir.

III.	Devlet memurları görevleri ile ilgili resmi belge araç 
ve gereçleri, yetki verilen mahaller dışına çıkara-
mazlar, hususi işlerinde kullanamazlar.

IV.	Devlet memurları görevleri icabı kendilerine teslim 
edilen resmi belge, araç ve gereçleri görevleri sona 
erdiği zaman iade etmek zorundadırlar. Bu zorunlu-
luk memurun mirasçılarını kapsamaz.

	 A) Yalnız I                              B) I-II-III                                 C) I-III
                                 D) II-IV                                  E) I-II-III-IV

2.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aşağıda 
yer verilen bilgilerden hangisi ya da hangileri yanlış-
tır?
I.	 Memurlar Türk Ticaret Kanununa göre tacir sayıl-

malarını gerektirecek bir faaliyette bulunamasa da 
esnaf sayılacak nitelikte faaliyette bulunabilir.

II.	 Devlet memurunun, denetimi altında bulunan veya 
kendi görevi veya mensup olduğu kurum ile ilgisi 
olan bir teşebbüsten, doğrudan doğruya veya aracı 
eliyle her ne ad altında olursa olsun bir menfaat sağ-
laması yasaktır.

III.	Devlet memurlarının kamu hizmetleri ile ilgili gizli 
bilgileri saklama yükümlülükleri görevlerinden ayrıl-
malarıyla birlikte sona erer.

IV.	Devlet memurlarının doğrudan doğruya veya aracı 
eliyle hediye istemeleri ve görevleri sırasında olma-
sa dahi menfaat sağlama amacı ile hediye kabul et-
meleri veya iş sahiplerinden borç para istemeleri ve 
almaları yasaktır.

V.	 Kamu Görevlileri Etik Kurulu, hediye alma yasağının 
kapsamını belirlemeye ve en az genel müdür veya 
eşiti seviyedeki üst düzey kamu görevlilerince alı-
nan hediyelerin listesini gerektiğinde her takvim yılı 
sonunda bu görevlilerden istemeye yetkilidir.

	 A) I-II-III-IV-V                       B) II-III-V	                 C) I-III-IV
                                    D) I-III                                    E) III-V

3.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aşağıda 
yer verilen bilgilerden hangisi ya da hangileri doğru-
dur?
I.	 Kurum ve kuruluşlar bu Kanuna göre çalıştırdıkları 

personele ait kadrolarda % 3 oranında engelli çalış-
tırmak zorundadır. % 3’ün hesaplanmasında ilgili ku-
rum veya kuruluşun (yurtdışı teşkilat hariç) toplam 
dolu kadro sayısı dikkate alınır.

II.	 Engelliler için sınavlar, ilk defa Devlet memuru ola-
rak atanacaklar için açılan sınavlardan ayrı zamanlı 
olarak, engelli kontenjanı açığı bulunduğu sürece 
engel grupları ve eğitim durumları itibarıyla sınav 
sorusu hazırlanmak ve ulaşılabilirliklerini sağlamak 
suretiyle merkezi olarak yapılır veya yaptırılır.

III.	Engelli personel çalıştırma yükümlüğünün yerine 
getirilmesinin takip ve denetimi ile engellilerin Dev-
let memurluğuna yerleştirilmesinden Devlet Perso-
nel Başkanlığı sorumludur. 

IV.	Engelli açığı bulunan kamu kurum ve kuruluşları bir 
sonraki yıl için alım yapacakları engellilere ilişkin ta-
leplerini her yılın Ekim ayının sonuna kadar Devlet 
Personel Başkanlığına bildirmek zorundadır. 

	 A) Yalnız I                           B) Yalnız II                              C) I-II-III
                         D) II-III-IV                                 E) I-II-III-IV

4.	 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na göre aşağıda 
yer verilen bilgilerden hangisi ya da hangileri doğru-
dur?
I.	 	Aday olarak atanmış Devlet memurunun adaylık sü-

resi altı aydan az üç yıldan çok olamaz ve bu süre 
içinde aday memurun başka kurumlara nakli yapıla-
maz.

II.	 	Aday olarak atanan memurların önce bütün memur-
ların ortak vasıfları ile ilgili temel eğitime, bilahara 
sınıfları ile ilgili hazırlayıcı eğitime ve staja tabi tutul-
maları ve Devlet memuru olarak atanabilmeleri için 
başarılı olmaları şarttır.

	III.	Adaylık süresi içinde temel ve hazırlayıcı eğitim 
ve staj devrelerinin her birinde başarısız olanlarla 
adaylık süresi içinde hal ve hareketlerinde memuri-
yetle bağdaşmayacak durumları, göreve devamsız-
lıkları tespit edilenlerin disiplin amirlerinin teklifi ve 
atamaya yetkili amirin onayı ile ilişikleri kesilir.

	IV.	Adaylık süresi içinde aylıktan kesme veya kademe 
ilerlemesinin durdurulması cezası almış olanların 
disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin 
onayı ile ilişikleri kesilir.

V.	 	Adaylık devresi içinde eğitimde başarılı olan adaylar 
disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin 
onayı ile onay tarihinden geçerli olmak üzere asli 
memurluğa atanırlar.

	 A) Yalnız I                              B) Yalnız III                         C) I-II-III-V
                         D) II-III-IV-V                               E) I-III-IV-V
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2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI

5.	 Aşağıdakilerden hangisi 657 Sayılı Devlet memurları 
Kanununa göre geçici süreli görevlendirmeye ilişkin 
şartlardandır?
I.		 Memurların geçici süreli görevlendirilebilmesi için 

görevlendirileceği kurumda 5 inci ve daha yukarı bir 
dereceden boş bir kadro bulunması gerekmektedir.

II.		 Geçici süreli görevlendirilen memurlar, görevlendi-
rildikleri kurumların mevzuatına uyarlar.

III.		Geçici görevlendirmenin memurların göreviyle ilgili 
olması şarttır.

IV.		Yurt dışında görevlendirilen güvenlik görevlileri için 
geçici görevlendirme süresi en çok iki yıldır. Bu süre 
uzatılabilir.

	 A) I-II-IV                             B) II-III-IV                             C) I-III-IV
                         D) I-II-III                                          E) I-IV

6.	 Seçeneklerden hangisi 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu’nda Genel Haklar başlığı altında düzenlenme-
miştir?

	 A) İzin	 	 	 	 B) Güvenlik
	 C) Kovuşturma ve yargılama 	 	 D) Sadakat 
                                                E) Sendika kurma

7.	 Devlet kamu hizmetleri görevlerine girmeyi, sınıflar 
içinde ilerleme ve yükselmeyi, görevin sona erdirilme-
sini ……………. …………. dayandırmak ve bu sistemin 
eşit imkanlarla uygulanmasında Devlet memurlarını 
güvenliğe sahip kılmaktır. 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu’nuna göre seçeneklerden hangisi boş bırakı-
lan yere gelmelidir.

	 A) Liyakat Sistemine	 B) Sınıflandırma Sistemine
	 C) Kariyer Sistemine	 D) Adalet Sistemine
	                               E) Eşitlik Sistemine

8.	 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa göre memurla-
rın disiplin işlemlerine ilişkin aşağıda yer verilen ifa-
delerden hangisi yanlıştır?
I.	 	Uyarma, kınama ve aylıktan kesme cezaları disiplin 

amiri tarafından verilir.
II.	 	Memurluktan çıkarma cezasında altı ay içinde disip-

lin kovuşturmasına başlanmadığı takdirde disiplin 
cezası verme yetkisi zamanaşımına uğrar.

III.		Disiplin amirleri aylıktan kesme cezalarını, soruştur-
manın tamamlandığı günden itibaren otuz gün için-
de vermek zorundadırlar.

IV.		Kademe ilerlemesinin durdurulması cezasına karşı 
yüksek disiplin kurulun itiraz edilir.

	 A) Yalnız I                            B) Yalnız II                        C) Yalnız III
                                  D) I-II                                     E) I-II-III

9.	 2914 Sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu Madde 
5 göre; Üniversite öğretim elemanlarının aylıklarının 
hesaplanmasında, Devlet Memurlarının aylıklarına 
esas olan gösterge tablosu ve katsayı dikkate alınır. 
Aylıkların hesabında ayrıca, bu kanuna ekli ek gös-
terge cetvelinde unvan ve derecelere göre belirlenen 
ek gösterge rakamları dikkate alınır. Belirtilen  (De-
ğişik:1/7/2022-7417/10 md.) Ek Gösterge Cetveline 
göre akademik kadro unvanı, derece ve ek gösterge 
oranları seçeneklerden hangisinde yanlıştır? 
A) Profesörlerden Rektör, Rektör Yardımcısı, Dekan, 

Dekan Yardımcısı, Yüksekokul Müdürü olanlar ile 
Profesörlük kadrosunda dört yılını tamamlamış bu-
lunanlar (1. Derece) - 7000 Ek Gösterge

B)	 Profesörler (1. Derece) - 5900 Ek Gösterge 
C)	 Doçentler (1-3. Derece) – 5600 Ek Gösterge 
D)	 Doktor Öğretim Üyeleri (1-5. Derece) - 4200 Ek Gös-

terge
E)	 Öğr. Görevlisi ve Arş. Görevlileri (2. Derece) - 3300 

Ek Gösterge, (3-7 Derece)-2900 Ek Gösterge

10. 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu’nun 17. 
Maddesi uyarınca; sözleşme ile çalıştırılacak emekli 
öğretim elemanlarına ödenecek ücret, hangi esaslar 
kapsamında ve hangi merci tarafından tespit edilir?
A)	 Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenecek 

esaslar dahilinde üniversite senatoları tarafından
B)	 Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenecek 

esaslar dahilinde rektörler tarafından
C)	 Cumhurbaşkanınca belirlenecek esaslar dahilinde 

Yükseköğretim Kurulu tarafından
D)	 Cumhurbaşkanınca belirlenecek esaslar dahilinde 

Üniversitelerarası Kurul tarafından
E)	 Üniversite senatolarınca belirlenecek esaslar dahi-

linde rektörler tarafından
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2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI

Diğer Sayfaya Geçiniz.

11.	 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Söz-
leşme Kanunu’na göre aşağıda verilen hizmet kolla-
rından hangilerinde sendika kurulabilir?
I.	 Büro, bankacılık ve sigortacılık hizmetleri.
II.	 Eğitim, öğretim ve bilim hizmetleri.
III.	Sağlık ve sosyal hizmetler.
IV.	Yerel yönetim hizmetleri.
V.	 Basın, yayın ve iletişim hizmetleri.

	 A) Yalnız II                                 B) II-III                               C) I-II-IV
                            D) I-III-IV-V                         E) I-II-III-IV-V

12.	 4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları ve Toplu Söz-
leşme Kanunu’na göre aşağıdakilerden hangisi doğ-
rudur?
A)	 Sendikalara üye olmak için kamu kurumdan alına-

cak onay belgesinin sendikaya ibrazı zorunludur. .
B)	 Kamu görevlileri çalıştıkları işyerinin girdiği hizmet 

kolunda kurulu bir sendikaya üye olabilirler.
C)	 Sendikaya üyelik, imzalı üyelik formunun sendikaya 

ulaştırılması ile kazanılır.
D)	 Üyelik başvurusu, sendika tarafından en çok on beş 

gün içinde reddedilmediği takdirde üyelik istemi ka-
bul edilmiş sayılır. 

E)	 Birden çok sendikaya üye olunabilir. 

13.	 Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Ku-
rumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Deği-
şikliği Yönetmeliği’ne göre aşağıdakilerden hangisi 
doğrudur? 
A)	 Yazılı sınavdan altmış ve üzeri alanlar başka bir koşul 

aranmaksızın görevde yükselmeye hak kazanırlar
B)	 Sözlü sınavdan yetmiş ve üzeri alanlar başka bir ko-

şul aranmaksızın görevde yükselmeye hak kazanır-
lar

C)	 Hukuk fakültesinden mezun olup avukatlık stajını 
tamamlamış olanlar, genel şartları da sağlamak ko-
şulu ile avukat kadrosuna atanabilirler

D)	 Antrenör kadrosuna atanabilmek için bir spor kulü-
bünün ilgili kursunu tamamlamış olmak gerekir

E)	 Psikolog kadrosuna atanabilmek için ilgili fakülte-
den mezun olmanın yanında zorunlu stajın da ta-
mamlanması gerekir

14.	 Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yükseköğretim Ku-
rumları Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Deği-
şikliği Yönetmeliği hükümlerine göre, seçeneklerden 
hangisi görevde yükselmeye tabi kadrolardan birisi 
değildir?
A) Yönetim Hizmetleri Grubu
B) Eğitim Hizmetleri Grubu
C) Araştırma ve Planlama Hizmetleri Grubu
D) Sağlık Hizmetleri Grubu
E) Bilgi İşlem Hizmetleri Grubu

15.	 Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetme-
liği’ne göre, “Doçent kadrolarına atama ek koşulları 
arasında sözlü sınav şartı bulunan yükseköğretim 
kurumlarının doçent kadrolarına başvurmak isteyen 
adaylar için ayrıca sözlü sınav yapılır” bu anlamda 
oluşturulan Doçentlik değerlendirme jürisine ilişkin 
aşağıdaki bilgilerden hangisi yanlıştır?
A)	 Jüri üç asıl, iki yedek üyeden oluşur 
B)	 Adayın başvurduğu bilim/sanat alanında yeterli öğ-

retim üyesinin bulunmaması halinde jüri, üç asıl ve 
bir yedek üyeden oluşturulur

C)	 Jüride yer alan öğretim üyeleri profesör unvanı taşır 
D)	 Jüri üyelerine, değerlendirme raporunu hazırlamak 

üzere her aday için azami bir ay süre verilir
E)	 Sözlü sınav jürisi, Rektörün talebi üzerine Üniversi-

telerarası Kurul Tarafından belirlenir

16.	 Dr. Öğretim üyesi kadrosuna başvuru ve atanma süre-
cine ilişkin olarak aşağıdakilerden hangisi doğru de-
ğildir?
A)	 Bir üniversitedeki açık bulunan doktor öğretim üye-

si kadroları, Resmî Gazete’de ve üniversitenin inter-
net ana sayfasında ilan edilerek duyurulur

B)	 Açık bulunan doktor öğretim üyesi kadroları için 
verilen ilanda adaylara on beş günden az olmamak 
üzere başvuru süresi tanınır 

C)	 Doktor öğretim üyeleri, ilgili yönetim kurulunun gö-
rüşü alındıktan sonra fakültelerde ilgili dekanın, di-
ğer birimlerde müdürün önerisi ile rektör tarafından 
atanır

D)	 Doktor öğretim üyeleri en az bir en çok iki yıl süre ile 
atanır

E)	 Görev süresi sona eren doktor öğretim üyeleri, ilgili 
yönetim kurulunun uygun görüşü üzerine rektör ta-
rafından yeniden atanabilir
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17.	 Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’ne 
ilişkin olarak aşağıda seçeneklerden hangisi yanlış bir 
bilgidir?
A)	 Rektör, kendisine sunulan adaylar arasından Cum-

hurbaşkanı tarafından atanır. 
B)	 Dekan yardımcıları dekan tarafından atanır
C) Dekanlar Rektörün önereceği adaylar arasından 

Yükseköğretim Kurulunca dört yıl süre ile seçilir.
D)	 Üniversite ve fakültelerde kurulan enstitüler kanun-

la kurulurlar.
E)	 Üniversite yönetim kurulu, rektörün başkanlığın-

da dekanlardan, üniversiteye bağlı değişik öğretim 
birim ve alanlarını temsil edecek şekilde senatoca 
dört yıl için seçilecek üç profesörden oluşur.

18.	 Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’ne 
göre, aşağıdakilerden hangisi Fakülte Yönetim Kuru-
lunun görevleri arasında yer almaz?
A)	 Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların 

uygulanmasında dekana yardım etmek,
B)	 Fakültenin eğitim-öğretim, plan ve programları ile 

akademik takvimin uygulanmasını sağlamak,
C)	 Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını ha-

zırlamak,
D)	 Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayın faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esasları, 
plan, program ve eğitim-öğretim takvimini kararlaş-
tırmak, 

E)	 Dekanın, fakülte yönetimi ile ilgili olarak getireceği 
bütün işlerde karar almak,

	

19.	 Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği hü-
kümlerine göre, Üniversite Senatolarının görevlerine 
ilişkin olarak seçeneklerden hangisi doğru değildir?
A) Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve 

yayın faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak,
B) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönet-

melik taslaklarını hazırlamak veya görüş bildirmek,
C) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının 

kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek kesin ka-
rara bağlamak,

D) Rektörün onayından sonra Resmi Gazete’de yayımla-
narak yürürlüğe girecek olan üniversite veya üniver-
sitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak,

E) Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve 
takvimini inceleyerek karara bağlamak.

20.  5018 sayılı Kanuna göre aşağıdakilerden hangisi mer-
kezi yönetim kapsamındaki kamu idarelerinden değil-
dir? 

	 A) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı
 	 B) Strateji ve Bütçe Başkanlığı
	 C) Ziraat Bankası Genel Müdürlüğü
 	 D) Türkiye İstatistik Kurumu
	 E) Meteoroloji Genel Müdürlüğü

21. 5018 sayılı Kanuna göre genel anlamda üst yöneticiler 
hakkındaki eşleştirmelerden hangisi yanlıştır? 
A) Bakanlıklarda Müsteşar
 B) İl Özel İdarelerinde Vali
 C) Belediyelerde Belediye Başkanı
 D) Üniversitelerde Rektör
 E) Birliklerde Birlik Başkanı

22.	 5018 sayılı Kanunda belirtilen kamu zararları ve para 
cezaları ile ilgili olarak aşağıdaki ifadelerden hangisi 
doğrudur?
A)	 Kamu zararının meydana geldiği ve bu kanunda be-

lirtilen para cezalarının verilmesini gerektiren fiilin 
işlendiği malî yılın başından başlamak üzere 10 yıl

B)	 Kamu zararının meydana geldiği ve bu kanunda be-
lirtilen para cezalarının verilmesini gerektiren fiilin 
işlendiği yılı izleyen malî yılın başından başlamak 
üzere 5 yıl

C)	 Kamu zararının meydana geldiği ve bu kanunda be-
lirtilen para cezalarının verilmesini gerektiren fiilin 
işlendiği yılı izleyen malî yılın başından başlamak 
üzere 5 yıl

D)	 Kamu zararının meydana geldiği ve bu kanunda be-
lirtilen para cezalarının verilmesini gerektiren fiilin 
işlendiği aydan başlamak üzere 10 ay/yıl

E)	 Kamu zararının meydana geldiği ve bu kanunda be-
lirtilen para cezalarının verilmesini gerektiren fiilin 
işlendiği yılı izleyen malî yılın başından başlamak 
üzere 10 yıl



20
24

 /
 G

ÖR
EV

DE
 Y

ÜK
SE

LM
E 

VE
 U

N
VA

N
 D

EĞ
İŞ

İK
Lİ

Ğİ
 S

IN
AV

I

7

2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI

Diğer Sayfaya Geçiniz.

23.
I. Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve

kayıplara karşı korunması
II. Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemele-

re uygun olarak faaliyet göstermesini,
III. Her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yol-

suzluğun önlenmesini,
5018 sayılı kanuna göre yukarıdakilerden hangisi/
hangileri iç kontrolün amaçları arasında yer almakta-
dır? 
A) Yalnız I B) Yalnız II C) II ve III

D) I ve III E) I- II- III

24. 5018 sayılı Kanunda belirtilen para cezaları aşağıdaki-
lerden hangisi tarafından verilir?
A) Muhasebe Yetkilisi
B) İlgili kamu idaresinin üst yöneticisi
C) İlgili bakan
D) Harcama yetkilisi
E) Disiplin amiri

25. 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 
“Bütçe türleri ve kapsamı” başlıklı 12’nci maddesine 
göre bütçe türlerine ilişkin olarak aşağıda yer alan
ifadelerden hangisi yanlıştır? 
A)	 Sosyal güvenlik kurumu bütçesi, sosyal güvenlik

hizmeti sunmak üzere, kanunla veya Cumhurbaş-
kanlığı kararnamesiyle kurulan ve bu Kanuna ekli (II) 
sayılı cetvelde yer alan her bir kamu idaresinin büt-
çesidir

B) Merkezî yönetim bütçesi, bu kanuna ekli (I), (II) ve (III) 
sayılı cetvellerde yer alan kamu idarelerinin bütçe-
lerinden oluşur

C)	 Genel bütçe, Devlet tüzel kişiliğine dahil olan ve bu 
kanuna ekli (I) sayılı cetvelde yer alan kamu idarele-
rinin bütçesidir

D) Mahallî idare bütçesi, mahallî idare kapsamındaki 
kamu idarelerinin bütçesidir 

E) Düzenleyici ve denetleyici kurum bütçesi, 5018 sayılı
Kanuna ekli (III) sayılı cetvelde yer alan kurumların
bütçesidir

26. 5018 sayılı kanuna göre kesin hesap kanunu teklifini
aşağıdakilerden hangisi hazırlar?
A) Sayıştay
B) Türkiye Büyük Millet Meclisi
C) Hazine ve Maliye Bakanlığı 
D) Cumhurbaşkanlığı
E) Strateji ve Bütçe Başkanlığı

27. 
I. Stratejik planlarına
II. Yıllık amaç ve hedeflerine
III. Birim faaliyet raporlarına
IV. Performans göstergelerine
5018 sayılı kanuna göre, kamu idareleri, kamu hizmet-
lerinin istenilen düzeyde ve kalitede sunulabilmesi 
için bütçeleri ile program ve proje bazında kaynak 
tahsislerini yukarıdakilerden hangisi/hangilerine da-
yandırmak zorunda değildir?
A) Yalnız I B) Yalnız III C) I ve II

D) I-II-IV E) Hepsi

28. 5018 sayılı kanuna göre, süresi içerisinde mahsup 
edilmeyen avanslar hakkında aşağıdaki hükümlerden
hangisi uygulanır?
A)	 Türk Ticaret Kanunu
B) 6183 sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkın-

da Kanun
C)	 3095 sayılı Kanuni Faiz ve Temerrüt Faizine İlişkin

Kanun
D) Borçlar Kanunu
E) Vergi Usul Kanunu

29.
I. Düzenleyici ve denetleyici kurumlar
II. Genel bütçe kapsamındaki kamu idareleri
III.	 Sosyal güvenlik kurumları
IV. Mahalli idareler
5018 sayılı kanun uyarınca yukarıdakilerden hangisi/
hangileri faaliyet raporu hazırlamak zorunda değildir? 
A) Yalnız I B) Yalnız II C) I- II-III

D) I-II-IV E) Hepsi
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30.	 5018 sayılı Kanuna göre aşağıdakilerden hangisi genel 
yönetim kapsamındaki kamu idarelerinden değildir? 
A) TBMM
B) Anayasa Mahkemesi 
C) İzmir Büyükşehir Belediyesi 
D) Milli Piyango İdaresi Genel Müdürlüğü
E) Helal Akreditasyon Kurumu

31.	 5018 sayılı kanuna göre Merkezi Yönetim kapsamında-
ki kamu idareleri tanımının içine aşağıdakilerden han-
gisi girmez? 
A) Türkiye Su Enstitüsü
B) Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 
C) Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu 
D) Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü
E) Devlet Malzeme Ofisi Genel Müdürlüğü 

32.	 5018 sayılı kanuna göre aşağıdakilerden hangisi özel 
bütçeli kuruluşlar içerisinde yer alır?
A) Devlet Tiyatroları Genel Müdürlüğü
B) İletişim Başkanlığı
C) Emniyet Genel Müdürlüğü
D)  Sermaye Piyasası Kurulu
E) Kişisel Verileri Koruma Kurumu

33. 3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve 
Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu kapsamında aşağı-
dakilerden hangisinde kanunen daha ağır bir cezayı 
gerektirmediği takdirde gerçeğe aykırı bildirimde bu-
lunmanın cezası doğru olarak verilmiştir?
A) 3 aydan 3 yıla kadar hapis cezası
B) 36 aydan 5 yıla kadar hapis cezası
C) 6 aydan 3 yıla kadar hapis cezası
D) 3 yıldan 8 yıla kadar hapis cezası
E) Cezai kovuşturma yapılmaz

34.	3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve 
Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu kapsamında kanu-
nen daha ağır bir cezayı gerektirmediği takdirde hak-
sız mal edinme, mal kaçırma veya gizleme fiiline uygu-
lanan ceza aşağıdakilerden hangisinde doğru olarak 
verilmiştir?
A)	 1 yıldan 3 yıla kadar hapis ve 5 milyon liradan 10 mil-

yon liraya kadar ağır para cezası
B)	 3 yıldan 5 yıla kadar hapis cezası
C)	 3 yıldan 5 yıla kadar hapis ve 10 milyon liraya kadar 

ağır para cezası
D)	 5 milyon liradan 10 milyon liraya kadar idari para ce-

zası
E)	 3 yıldan 5 yıla kadar hapis ve 5 milyon liradan 10 mil-

yon liraya kadar ağır para cezası

35.	 3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulunulması, Rüşvet ve 
Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu Madde 13 hükümle-
rine göre cezalandırılanların ilgili madde kapsamında 
kamu hizmetlerinden yasaklanma cezası süresi ka-
dardır?
A) Verilen ceza süresi kadar yasaklanma
B) Müebbeten kamu hizmetlerinden yasaklanma 
C) Verilen ceza paraya çevrilir, tecil hükümleri uygulanır
D) Çalışma hayatı süresince yasaklanma
E) Hükmün açıklanmasının geriye bırakılması

36. Araştırma üniversitelerine her yıl belirlenen öncelikli 
alanlara atanmak üzere YÖK tarafından tahsis edilen 
araştırma görevlisi kadroları için yapılacak yazılı giriş 
sınavında başarı sıralamasında dikkate alınacak hu-
suslar aşağıdakilerden hangisinde doğru olarak veril-
miştir?
A)	 ALES puanının % 40’ ı, lisans mezuniyet notunun 

%15’i, yabancı dil puanının %30’u ve giriş sınavı no-
tunun %15’i dikkate alınır

B)	 ALES puanının % 30’ u, lisans mezuniyet notunun % 
30’u, yabancı dil puanının % 20’si ve giriş sınavı notu-
nun %20’si dikkate alınır

C)	 ALES puanının % 35’ i, lisans mezuniyet notunun % 
35’i ve giriş sınavı notunun %30’u dikkate alınır

D)	 ALES puanının % 25’ i, lisans mezuniyet notunun 
%25’i, yabancı dil puanının %25’i ve giriş sınavı notu-
nun %25’i dikkate alınır

E)	 ALES puanının % 60’ ı, lisans mezuniyet notunun % 
15’ i, yabancı dil puanının %10’u ve giriş sınavı notu-
nun %15’i dikkate alınır

2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI
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37.
I.	 Tezsiz yüksek lisans mezunlarının atamaları üç yıllık 

süre için yapılır.
II.	 Bu kapsamda atananların atama süresi içerisin-

de alanlarıyla ilgili tezli yüksek lisans programlarını                
tamamlamaları şarttır.

III.	 Süresi içinde alanlarıyla ilgili tezli yüksek lisans 
programlarını tamamlayamayanların yeniden ata-
ması yapılmaz.

	 Öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı kadrolarına 
yapılacak atamalarda uygulanacak merkezi sınav ile 
giriş sınavlarına ilişkin usul ve esaslar hakkında yö-
netmelik’ in mülga geçici 2 nci maddesi kapsamında 
başvurmuş olup bu maddenin yürürlüğe girdiği tarih-
ten önce ilgili kadrolara atama işlemleri devam eden 
veya tamamlanmış olan tezsiz yüksek lisans mezun-
larının atamaları ile ilgili yukarıdaki hangi hükümler 
uygulanır?

	 A) Yalnız I                            B) Yalnız II                            C) I- II- III
                              D) II- III                                     E) I- II

38.	 124 sayılı KHK’ya göre; Rektörlüğün protokol, ziyaret 
ve tören işlerini düzenlemek kimin görevidir?

	 A) Özel Kalem Müdürü	     B) Genel Sekreter
	 C) Personel Daire Başkanı	     D) Rektör Yardımcısı
                                     E) Koruma Müdürü

39.	 124 sayılı KHK’ya göre; aşağıdakilerden hangisi idari 
ve Mali İşler Daire Başkanlığı görevleri arasında değil-
dir?
A)	 Sivil savunma, güvenlik ve çevre kontrolu işlerini ye-

rine getirmek.
B)	 Yükseköğretim Kurulunun tüm personel ve sosyal 

hizmetlerini görmek,
C)	 Bakım, onarım, aydınlatma, ısıtma, temizlik ve ben-

zeri işleri yapmak,
D)	 Basım ve grafik işleri ile evrak, yazı, teksir hizmetle-

rini yapmak,
E)	 İdari personelin hizmet öncesi ve hizmetiçi eğitimi 

programlarını düzenlemek

40.	1982 Anayasası’na göre aşağıdakilerden hangisi Yük-
seköğretim Kurulunun amaçları arasında değildir?
A)	 Ülkedeki orta öğrenim faaliyetlerini planlamak
B)	 Yükseköğretim kurumlarının öğretimini planlamak, 

düzenlemek, yönetmek, denetlemek
C)	 Yükseköğretim kurumlarındaki eğitim - öğretim ve 

bilimsel araştırma faaliyetlerini yönlendirmek
D)	 Üniversitelere tahsis edilen kaynakların etkili bir bi-

çimde kullanılmasını sağlamak
E)	 Öğretim elemanlarının yetiştirilmesi için planlama 

yapmak

41.	 1982 Anayasası’na göre aşağıdaki ifadelerden hangisi 
yanlıştır?
A)	 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurum-

ları akademik çalışmalar bakımından devlet eliyle 
kurulan yükseköğretim kurumları için Anayasa’da 
belirtilen hükümlere tabidir.

B)	 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurum-
ları mali konular bakımından devlet eliyle kurulan 
yükseköğretim kurumları için Anayasa’da belirtilen 
hükümlere tabidir.

C)	 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurum-
ları idari konular bakımından devlet eliyle kurulan 
yükseköğretim kurumları için Anayasa’da belirtilen 
hükümlere tabi değildir.

D)	 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurumla-
rı öğretim elemanının temini bakımından devlet eliy-
le kurulan yükseköğretim kurumları için Anayasa’da 
belirtilen hükümlere tabidir.

E)	 Vakıflar tarafından kurulan yükseköğretim kurum-
ları güvenlik bakımından devlet eliyle kurulan yük-
seköğretim kurumları için Anayasa’da belirtilen hü-
kümlere tabidir.

42. Cumhurbaşkanlığının 03.03.2023 tarih 129 Numaralı 
Kararnamesinde ailesi veya kendisi olağanüstü hal 
ilan edilen illerde ikamet eden ve herhangi bir devlet 
kurumunda eğitimine devam eden veya olağanüstü 
hal ilan edilen illerdeki devlet yükseköğretim kurum-
larında eğitimine devam eden öğrenciler ile  olağa-
nüstü hal ilan edilen illerde ikamet eden ve bu illerdeki 
devlet yükseköğretim kurumlarında eğitimine devam 
eden yurtdışından kabul edilmiş öğrencilerin  hangi 
bahar dönemi için ödemeleri gereken katkı payının 
devlet tarafından karşılanacağı belirtilmiştir?

	 A) 2021-2022               B) 2020-2021            C) 2023-2024
	                 D) 2020-2022                       E) 2022-2023

2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI

Diğer Sayfaya Geçiniz.
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43. Aşağıdakilerden hangisi 08.02.2023 tarihli ve 6785 
sayılı Cumhurbaşkanlığı kararı ile  “ödemeleri gere-
ken öğrenim ücreti devlet tarafından karşılanacaklar” 
arasında bulunmamaktadır?
A)	 Ohal ilân edilen (deprem bölgesindeki) illerde bulu-

nan devlet yükseköğretim kurumlarında örgün öğ-
retim programlarına devam eden önlisans ve lisans 
öğrencileri

B)	 Ailesi veya kendisi ohal ilân edilen illerde ikamet 
eden ve herhangi bir devlet yükseköğretim kuru-
munda örgün öğretim programlarına devam eden 
önlisans ve lisans öğrencileri

C)	 Ailesi veya kendisi Filistin’in Gazze şehrinde ikamet 
eden ve herhangi bir devlet yükseköğretim kuru-
munda örgün öğretim programlarına devam eden 
lisans öğrencileri

D)	 Ailesi veya kendisi filistin’in gazze şehrinde ikamet 
eden ve herhangi bir devlet yükseköğretim kuru-
munda örgün öğretim programlarına devam eden 
önlisans öğrencileri

E)	 Ailesi veya kendisi Filistin’in Gazze şehrinde ikamet 
eden ve herhangi bir devlet yükseköğretim kuru-
munda örgün öğretim programlarına devam eden 
yüksek lisans öğrencileri

44.	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre aşağıda-
kilerden hangisi senatoda bulunacak kişiler arasında 
değildir?
A) Yüksekokul müdürleri
B) Rektör Yardımcıları
C) Dekanlar
D) Fakülte kurullarınca seçilecek birer öğretim üyesi
E) Dekan yardımcıları

45. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğretim 
elemanları, fakülte, enstitü ve yüksekokul sekreter-
leri hakkında son soruşturma açılıp açılmamasına kim 
karar verir?
A)	 Üniversite yönetim kurulu üyeleri arasından oluştu-

rulacak üç kişilik kurul
B)	 Mahal itibariyle yetkili il idare kurulu
C)	 Danıştayın 2 nci Dairesi
D)	 Rektör yardımcılarından oluşacak üç kişilik kurul
E)	 Yükseköğretim Kurulu üyelerinden teşkil edilecek 

üç kişilik kurul

46.	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre “Görevden 
uzaklaştırma tedbiri disiplin veya ceza soruşturma-
sının herhangi bir safhasında ….. süreyle alınabilir.” 
ifadesindeki boşluğa aşağıdakilerden hangisi gelme-
lidir?

	 A) 1 ay           B) 2 ay            C) 3 ay            D) 4 ay           E) 5 ay

47. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğretim 
elemanları bakımından disiplin cezası verilmesini ge-
rektiren fiil ve hallerin işlendiğinin öğrenildiği tarihten 
itibaren üniversite öğretim mesleğinden çıkarma ve 
kamu görevinden çıkarma cezasında ne kadar süre 
içerisinde disiplin soruşturmasına başlanmadığı tak-
dirde disiplin soruşturması açılamaz?

	 A) 6 ay           B) 2 ay          C) 3 ay              D) 4 ay          E) 5 ay

48. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğretim 
elemanlarına rektör tarafından verilen uyarma ve kı-
nama cezalarına karşı nereye itiraz edilebilir?
A) Rektörlüğün kendisine
B) Danıştay’a
C) Yükseköğretim Kuruluna
D) Üniversite disiplin kuruluna
E) İl idare kuruluna

49.	2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğrenciler 
tarafından işlenen “Yükseköğretim kurumu yetkilile-
rince istenilen bilgileri yanıltmak amacıyla eksik veya 
yanlış bildirmek” fiilinin karşılığında hangi ceza veri-
lir?

	 A) Uyarma                   B) Kınama                   C) Uzaklaştırma
             D) Öğrencilikten çıkarma            E) Para cezası

2024 GÖREVDE YÜKSELME ve UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SINAVI
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50.	 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre “Öğre-
tim elemanları birinci fıkrada ve bu Kanunun 33 üncü 
maddesinde sayılan yurt dışına gönderilme halleri 
dışında mesleklerine ait hizmetlerde yetiştirilmek, 
eğitilmek, bilgilerini artırmak veya staj yapmak için 
Cumhurbaşkanınca üniversiteler itibariyle ……. geç-
meyecek şekilde her yıl belirlenecek kontenjan ve 
süreler dahilinde yurt dışına gönderilebilecekleri gibi 
aynı amaçlarla dış burslara dayanılarak da gönderile-
bilirler.” Yukarıdaki boşluğa aşağıdaki hangi şık geti-
rilmelidir?

	 A) Bir Yılı                         B) İki Yılı                           C) Üç Yılı
		                    D) Altı Ayı                            E) Üç Ayı 

51.	 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre “Ders kre-
dileri, Yükseköğretim Kurulunca ilgili programın yer 
aldığı diploma düzeyi ve alan için yükseköğretim ye-
terlilikler çerçevesine göre belirlenen kredi aralığı ve 
öğrencilerin çalışma saati göz önünde tutularak yük-
seköğretim kurumlarının …….. tarafından belirlenir.” 
Yukarıdaki boşluğa aşağıdaki hangi şık getirilmelidir?

	 A) Yönetim Kurulları	 	 B) Fakülte Kurulları
	 C) Akademik Kurulları	 D) Senatoları
				          E) Komisyonları

52. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre aşağıdaki-
lerden hangisi devlet ve vakıf yükseköğretim kurum-
larının öğretim elemanlarına uygulanabilecek disiplin 
cezaları arasında bulunmaz?
A) Kademe Ilerlemesinin Durdurulması 
B) Birden Fazla Ücretten Kesme 
C) Kamu Görevinden Çıkarma
D) Üniversite Öğretim Mesleğinden Çıkarma
E) Görevden Uzaklaştırma

53.	 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre hakkında 
üniversite öğretim mesleğinden çıkarma ve kamu gö-
revinden çıkarma cezası istenenler aşağıdaki haklar-
dan hangisine sahip değildir?
A) Soruşturma Evrakını Inceleme, 
B) Tanık Dinletme,
C) Dosya Hakkında Bilirkişi Incelemesi Talep Etme
D) Disiplin Kurulunda Sözlü Veya Yazılı Olarak Kendisine 

Bizzat Savunma Hakkına Sahiptir.
E) Vekili Vasıtasıyla Savunma Yapma Hakkına Sahiptir.

54. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğretim 
elemanlarınca işlenen “Kamu hizmetlerinin yürütül-
mesini engellemek, boykot ve işgal eyleminde bulun-
mak” fiilinin cezası aşağıdakilerden hangisidir?
A)	 Uyarma Cezası
B)	 Kınama Cezası
C)	 Aylıktan Kesme Cezası
D)	 Kademe İlerlemesinin Durdurulması Ya Da Birden 

Fazla Ücretten Kesme Cezası
E)	 Kamu Görevinden Çıkarma Cezası

55. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre öğretim 
elemanlarınca işlenen “Resmi olarak ders vermekle 
yükümlü bulunulan öğrencilere özel ders vermek” fii-
linin cezası nedir?
A) Uyarma Cezası
B) Kınama Cezası
C) Aylıktan Kesme Cezası
D) Kademe İlerlemesinin Durdurulması Cezası
E) Kamu Görevinden Çıkarma Cezası

56.	 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na göre Fakülte 
Yönetim Kurulunun görevleri arasında değildir?
A)	 Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların 

uygulanmasında dekana yardım etmek, 
B)	 Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek
C)	 Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile 

takvimin uygulanmasını sağlamak,
D)	 Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını ha-

zırlamak,
E)	 Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün 

işlerde karar almak,

57. 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin 
Yargılanması Hakkında Kanun uyarınca yetkili merci, 
soruşturma izni verilmesine veya verilmemesine iliş-
kin kararına karşı itiraz süresi yetkili merciin kararının 
tebliğinden itibaren ne kadardır?

	 A) 15 gün                             B) 45 gün                            C) 30 gün
                             D) 10 gün                            E) 7 gün
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58.	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin 
Yargılanması Hakkında Kanun uyarınca aşağıdaki or-
ganlardan hangisi yetkili organlarca verilen karara iti-
raz edilebilecek merciler arasında bulunmaktadır?
A) Yargıtay
B) Asliye Hukuk Mahkemesi
C) Danıştay
D) Sayıştay
E) Asliye ceza mahkemesi

59.	 Devlet Memurlarının Şikâyet ve Müraacatları Hakkın-
da Yönetmeliğe göre aşağıdakilerden hangisi yanlış-
tır?
A)	 Şikayet haklarını kullanan devlet memurlarına şika-

yetlerinden dolayı bir ceza verilemez.
B)	 Yazılı şikayet yapılabilir
C)	 Yazılı şikayetlerin dilekçeyle yapılması gerekir
D)	 Şikayet hakkında karar verme yetkisi şikayet edile-

nin ilk disiplin amirine aittir.
E)	 Sözlü şikayet yapılamaz

60. Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına İlişkin 
Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik uyarınca kurum 
ve kuruluşlar bilgi belge talebine erişimi ne kadar süre 
içinde sağlamalıdır?

	 A) 30 iş günü                 B) 15 iş günü                   C) 60 iş günü
                     D) 45 iş günü                E) Süre öngörülmemiştir

61. Bilgi Edinme Hakkı Kanununun Uygulanmasına İlişkin 
Esas ve Usuller Hakkında Yönetmelik uyarınca aşağı-
dakilerden hangisi kamu kurum ve kuruluşlarının bilgi 
edinme hakkının kullanımından kaynaklanan iş yükü-
nün azaltılması amacıyla ihtiyari olarak yayımlanabi-
lecek bilgi veya belgeler arasında yer almaz?
A)	 Teşkilat Yapısı, Görevler, Bütçe, Gelir Ve Giderler 

Hakkındaki Bilgi Veya Belgeler, 
B)	 Personel Sayısı Ve Statüleri Hakkındaki Bilgiler, 
C)	 Verilen Hizmetlere İlişkin Bilgiler, 
D)	 Karar Alma, Hizmet Sunma Ve Politika Oluşturma 

Yöntemlerine İlişkin Bilgiler,
E)	 Kişisel Verilere İlişkin Bilgi Belgeler

62.	 Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik’e göre, belgenin bölümlerinden 
biri olan Başlık için yanlıştır?
A) Başlığın yazımında Elektronik Kamu Bilgi Yönetim 

Sistemi’nde (KAYSİS) yer alan başlık kayıtları esas 
alınır.

B)	 Başlık, belgeyi gönderen idarenin adının belirtildiği 
bölümdür.

C)	 Belgenin yazı alanının üst kısmına ortalanarak yazı-
lır.

D)	 Bölge müdürlüklerinde hangi bölge teşkilatı olduğu 
yazılır.

E)	 İlk satıra “T.C.” kısaltması ortalanarak yazılır.

63. Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik Kılavuzu aşağıdakilerden han-
gisi tarafından hazırlanır?
A) TBMM 
B) İçişleri Bakanlığı 
C) Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 
D) Personel Daire Başkanlığı
E) Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığı

64.	Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik’e göre, belgenin bölümlerinden 
biri olan Sayı için söylenemez?
A)	 Belgelerde sayı bulunması zorunludur.
B)	 Kayıt numarası, belge hazırlanırken EBYS üzerinden 

alınır ve belge üzerinde gösterilir.
C)	 Olağanüstü durumlarda belge, fiziksel ortam esas-

larına uygun olarak hazırlanır.
D)	 “Sayı:” yan başlığı, başlığın son satırından itibaren bir 

satır boşluk bırakılarak yazılır.
E)	 Zorunlu hâllerde hazırlanan belgenin kayıt numara-

sı, el yazısıyla imzalandıktan sonra EBYS veya ku-
rumsal belge kayıt sistemi üzerinden alınır.
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65. Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik’e göre, belgenin bölümlerinden 
biri olan Metin için söylenemez?
A)	Muhatap” veya varsa “İlgi” ile “İmza” arasındaki kısım-

dır.
B)	 İlgi ile metin başlangıcı arasında iki satır boşluk bu-

lunur.
C)	 Noktalama işaretleri kendinden önce gelen harfe 

bitişik yazılır.
D)	 Paragraflar arasında satır boşluğu bırakılmaz.
E)	 Yazışma yapan makamlar arasındaki hiyerarşi yö-

nünden üst ve aynı düzeydeki makamlara “arz ede-
rim” ibaresiyle bitirilir.

66. Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik’e göre, üstveri elemanları ile il-
gili aşağıdakilerden hangisi yanlıştır?
A)	 İdare, ihtiyacına binaen birinci fıkrada belirtilen üst-

veri elemanlarına ilave olarak üstveri elemanları 
kullanabilir.

B)	 Güvenli elektronik imza ile imzalanan belgelerde 
asgari olarak Kayıtlı Elektronik Posta Rehberi’nde 
belirtilen üstveri elemanları kullanılır.

C)	 Elektronik ortamda güvenli elektronik imza ile imza-
lanan belgenin üstveri elemanları, belgenin ayrılmaz 
bir bütünüdür.

D) Tarih ve sayı gibi belge görüntüsü üzerinde yer alan 
bilgiler ile üstveride yer alan bilgiler arasında fark 
olamaz.

E)	 e-Yazışma Teknik Rehberi’nde belirtilen üstveri ele-
manları ile birlikte ilgili mevzuatta belirtilen stan-
dartlara uygun üstveri elemanları da kullanılabilir.

67.	 Kamu İhale Kanunu’na göre ihaleyi yapan idarede ye-
terli sayı veya nitelikte personel bulunmaması halin-
de, kanun kapsamındaki idarelerden komisyona alına-
cak üyelerin gerekli incelemeyi yapmalarını sağlamak 
amacıyla ihale işlem dosyasının birer örneği, ilân veya 
daveti izleyen ….. içinde ihale komisyonu üyelerine 
verilir. Cümlesindeki boşluğa aşağıdakilerden hangisi 
getirilmelidir?

	 A) 1 ay         B) 15 gün        C) 10 gün          D) 7 gün       E) 3 gün

68.	 Kamu İhale Kanunu’na göre mal alımı ihalesine teklif 
veren gerçek veya tüzel kişileri veya bunların oluştur-
dukları ortak girişimleri ifade eden kavram aşağıdaki-
lerden hangisidir?

	 A) Yüklenici               B) Tedarikçi                  C) İhale yetkilisi
                             D) Ön proje                         E) İstekli

69.	 Kamu İhale Kanunu’na göre ihale ilânlarında aşağıdaki 
hususlardan hangisi yer almaz?
A)	 Ön yeterlik değerlendirmesinde uygulanacak kriter-

ler
B)	 İhale konusu işe başlama ve işi bitirme tarihi
C)	 İhale dokümanının nerede görülebileceği ve hangi 

bedelle alınacağı
D)	 Teklif ve sözleşme türü
E)	 İhalenin adı, niteliği, türü, miktarı

70. Kamu İhale Kanunu kapsamındaki idarelerin yapım 
işleri ile mal ve hizmet alımlarının sonuçları en geç 
................ içinde Kamu İhale Kurumuna bildirilir. Kamu 
İhale Kurumu tarafından ................ yayınlanır. Cümlesin-
deki boşluklara sırasıyla hangisi getirilmelidir?
A) 7 gün – Resmi Gazetede
B) 7 gün – Web sitesinde
C) 10 gün – Kamu İhale Bülteninde 
D) 15 gün – Kamu İhale Bülteninde
E) 1 ay- Kamu İhale Bülteninde

71.	 Aşağıdakilerden hangisi Kamu İhale Kanunu’na göre, 
ihale dışı bırakılan isteklilerden biri değildir?
A)	 İhale tarihinden önceki beş yıl içinde, mesleki faali-

yetlerinden dolayı yargı kararıyla hüküm giyen
B)	 İhale tarihi itibariyle, mevzuatı gereği kayıtlı olduğu 

oda tarafından mesleki faaliyetten men edilmiş olan
C)	 İflası ilân edilen, zorunlu tasfiye kararı verilen, ala-

caklılara karşı borçlarından dolayı mahkeme idaresi 
altında bulunan  

D)	 İhale tarihinden önceki on yıl içinde, ihaleyi yapan 
idareye yaptığı işler sırasında iş veya meslek ahla-
kına aykırı faaliyetlerde bulunduğu bu idare tarafın-
dan ispat edilen

E)	 Türkiye’nin veya kendi ülkesinin mevzuat hükümleri 
uyarınca kesinleşmiş vergi borcu olan
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72.	 Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nda yer alan Bilgi Edinme 
Değerlendirme Kurulu’na ilişkin aşağıdakilerden han-
gisi doğrudur?
A)	 Kurul Cumhurbaşkanı tarafından seçilen 7 üyeden 

oluşur.
B)	 Kurul üyelerinin görev süreleri beş yıldır.
C)	 Kurul Başkanı, Anayasa Mahkemesi başkanı tarafın-

dan seçilir.
D)	 Kurul üyeliğine önerilen adayların muvafakatları 

aranır. 
E)	 Kurulun sekretarya hizmetleri İçişleri Bakanlığı ta-

rafından yerine getirilir.

73.	 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu’nda belirtilen; 
‘‘Kurum ve kuruluşların sahip oldukları kayıtlarda yer 
alan bu Kanun kapsamındaki her türlü veri’’ şeklinde 
ifade edilen kavram aşağıdakilerden hangisidir?

	 A) Belge                              B) Bilgi                                  C) Dosya
                         D) Kıymetli evrak                  E) Rehber

74.	 Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu’nun sekretarya 
hizmetleri ................ tarafından yerine getirilmekte olup, 
görev ve çalışmalarına ilişkin esas ve usuller ................ 
hazırlanır. Cümlesindeki boşluklara sırasıyla hangisi 
getirilmelidir?
A) İçişleri Bakanlığı – Kurul üyelerince
B) İçişleri Bakanlığı – Cumhurbaşkanlığınca
C) Adalet Bakanlığı – Cumhurbaşkanlığınca
D) Adalet Bakanlığı – Kurul üyelerince
E) İçişleri Bakanlığı – TBMM’nce

75.	 6245 sayılı Harcırah Kanunu’na göre tahakkuk ede-
cek istihkakın miktarını artıracak şekilde hilafı ha-
kikat beyanname verenlerin aldıkları fazla harcırah 
hangi kanuna göre tahsil edilir? 
A) Vergi Usul Kanunu
B) Amme Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında  Kanun
C) Harçlar Kanunu 
D) Borçlar Kanunu
E) 5018 Sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu

76. 6245 sayılı Harcırah Kanunu’na göre hükümlü, tutuklu 
veya gözetim altında bulundurulanların sevkinde gö-
revlendirilen veya refakat vazifesiyle mensup olduğu 
il sınırları dışına çıkan erbaş ve erlere verilecek gün-
delik miktarının tespitinde hangi bakanlıklar yetkili-
dir?
A)	Milli Savunma Bakanlığı –İçişleri Bakanlığı - Hazine 

ve Maliye Bakanlığı
B)	 Milli Savunma Bakanlığı- Adalet Bakanlığı - İçişleri 

Bakanlığı
C)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı - Milli Savunma Bakanlığı
D)	 Hazine ve Maliye Bakanlığı - İçişleri Bakanlığı
E)	 Adalet Bakanlığı - Milli Savunma Bakanlığı

77.	 6245 sayılı Harcırah Kanunu’na göre geçici görev ile 
başka yere gönderilenlere görev mahalline varış tari-
hinden itibaren yurtdışında verilecek gündelik miktarı 
aşağıdakilerden hangisinde doğru verilmiştir?
A)	 İlk 90 gün için tam, takibeden 90 gün için 3/4 oranın-

da
B)	 İlk 90 gün için tam, takibeden 90 gün için 2/3 oranın-

da 
C)	 İlk 180 gün tam, müteakip günler için 2/3 oranında
D)	 İlk 180 gün için tam, müteakip günler için 3/4 oranın-

da 
E)	 Görev süresi boyunca tam gündelik verilir
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78. Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre, satın alınan taşınır-
ların giriş işlemlerine ilişkin aşağıdakilerden hangisi 
yanlıştır?
A)	 Satın alınan dergi ve gazete gibi süreli yayınların be-

dellerinin ödenmesi sırasında Taşınır İşlem Fişi dü-
zenlenmez.

B)	 Alımı bir merkezden yapılarak birden fazla birime 
doğrudan teslim edilen taşınırlar için, taşınırın tes-
lim edildiği birimlerce iki nüsha Taşınır Geçici Alındı-
sı düzenlenir ve bir nüshası alımı yapan birime gön-
derilir.

C)	 Satın alınan taşınırlar için, teslim alındıktan sonra, 
Taşınır Kod Listesindeki hesap kodları itibarıyla bir 
nüsha Taşınır İşlem Fişi düzenlenir.

D)	 Farklı hesaplara kaydı gereken taşınırların aynı fa-
turada yer alması halinde, faturadaki taşınırların 
kaydedileceği hesap sayısınca fatura fotokopileri 
çıkarılır ve üzerine her hesap için düzenlenen Taşı-
nır İşlem Fişinin numarası yazılır. 

E)	 Kamu idarelerince satın alma suretiyle edinilen bi-
nalarla birlikte teslim alınan ancak binanın bütün-
leyici unsurlarından olmayan taşınır kapsamındaki 
tesisler ile diğer büro makine ve malzemeleri, varsa 
belgesinde gösterilen bedeli, böyle bir belge yok-
sa komisyonca tespit edilen gerçeğe uygun değeri 
üzerinden envanter işlem seçeneğiyle taşınır kayıt-
larına alınır.

79.	 Taşınır Mal Yönetmeliği’ne göre aşağıdakilerden han-
gisi taşınır kayıt yetkilisinin görevleri arasında yer al-
maz?
A)	 Taşınırların giriş ve çıkışına ilişkin kayıtları tutmak, 

bunlara ilişkin belge ve cetvelleri düzenlemek ve ta-
şınır mal yönetim hesap cetvellerini istenilmesi ha-
linde konsolide görevlisine göndermek.

B)	 Ambar sayımını ve stok kontrolünü yapmak, harca-
ma yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin al-
tına düşen taşınırları harcama yetkilisine bildirmek. 

C)	 Muayene ve kabul işlemi hemen yapılamayan taşı-
nırları kontrol ederek teslim almak.

D)	 Harcama birimlerince hazırlanan Harcama Birimi 
Taşınır Mal Yönetim Hesabı Cetvelinde gösterilen 
tutarların muhasebe kayıtlarıyla uygunluğunu kont-
rol ederek onaylamak 

E) Harcama biriminin malzeme ihtiyaç planlamasının 
yapılmasına yardımcı olmak.

80. Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Çalışan Personelin 
Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmeliğine aykırı hareket 
edenlere uygulanacak cezai hükümlere ilişkin hangisi 
doğrudur?
A)	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin 

Yargılanması Hakkındaki Kanun kapsamında sade-
ce uyarı cezası verilir.

B)	 657 sayılı Devlet memurları Kanunu kapsamında kı-
nama cezası verilir.

C)	 657 sayılı Devlet memurları Kanunu kapsamında sa-
dece uyarı cezası verilir.

D)	 4483 Sayılı Memurlar ve Diğer Kamu Görevlilerinin 
Yargılanması Hakkındaki Kanun’un disiplin cezaları-
na ilişkin hükümleri uygulanır.

E)	 657 sayılı Devlet memurları Kanununun disiplin ce-
zalarına ilişkin hükümleri uygulanır.
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21. A 61. E
22. E 62. A
23. E 63. E
24. B 64. D
25. A 65. B
26. C 66. B
27. B 67. E
28. B 68. B
29. A 69. A
30. D 70. D
31. E 71. D
32. A 72. D
33. C 73. B
34. E 74. C
35. B 75. B
36. A 76. A
37. C 77. C
38. B 78. C
39. SORU İPTAL EDİLMİŞTİR 79. D
40. A 80. E
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